
PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE 

DIREZIONE GENERALE

GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE 

E DELL' ORGANIZZAZIONE

Dirigente: GIUBBANI Dr.ssa Battistina

OGGETTO:  AMMISSIONE   PARTECIPANTI  ALLA  PROCEDURA  NEGOZIATA  AI

SENSI DELL'ART. 36 COMMA 2 LETTERA B) DEL D.LGS. 18 APRILE 2016 N.

50  PER  L'AFFIDAMENTO  DEL  SERVIZIO  RELATIVO  ALLA

SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO PER LA DURATA DI 12 MESI.

      CODICE C.I.G. N. 68452162F1.



Premesso che:

 L'anno duemilasedici, addì 14 del mese di NOVEMBRE, in Reggio nell'Emilia, presso la sede

del Servizio Affari Istituzionali e Semplificazione Amministrativa - U.O.C. Acquisti, Appalti e

Contratti - Via San Pietro Martire, 3 - Reggio Emilia, ha luogo l'esperimento della procedura

negoziata  allo  scopo  di  conferire  l'appalto  in  oggetto  : SERVIZIO  RELATIVO  ALLA

SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO PER LA DURATA DI 12 MESI.

 Con  Determinazione  dirigenziale  n.  1036  del  26/10/2016  è  stata  approvata  la  determina  a

contrattare inerente la procedura in oggetto con la quale si definiva di invitare alla procedura

tutte le ditte regolarmente iscritte alla piattaforma Intercent-ER 

    al CPV 79600000-0 – Servizi di assunzione;

 Dato atto che a mezzo della piattaforma Intercent-ER  sono state invitate a presentare offerta

entro il giorno 12/11/2016 ore 18.00 le seguenti ditte:

1
"ELIOFOTOTECNICABARBIERI SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA" O IN FORMA ABBREVIATA 
"ELIOFOTOTECNICABARBIERI S.R.L."

Parma

2 ADECCO ITALIA SPA Milano

3
ADHR GROUP - AGENZIA PER IL LAVORO SOCIETA' PER 
AZIONI

Castel Maggiore

4 ALIANTE COOPERATIVA SOCIALE Modena

5 AVV. ALESSANDRO MONTANARI Ferrara

6 BONFIGLIOLI CONSULTING
Casalecchio di 
Reno

7 CAMERA WORK SRL Jesi

8 CEDA CONSULTING SRL Padova

9 CENTRO STUDIO E LAVORO LA CREMERIA SRL Cavriago

10 CHANGE SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA Modena

11 CLAMAT S.R.L. Reggio nell'Emilia

12 DOING NETWORK Bologna

13 FOLETTI & PETRILLO DESIGN SOCIETA' COOPERATIVA Reggio nell'Emilia



14 FONDAZIONE EMBLEMA Bologna

15 GI GROUP S.P.A. Milano

16
GRUPPO MIRA SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA

Ancona

17 ING. ARFELLI RICCARDO RIMINI

18 ISMO Milano

19 LAVOROPIU' S.P.A. AGENZIA PER IL LAVORO Bologna

20 L'ONTANO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Pavullo nel 
Frignano

21 MAP SERVICE SRL Parma

22 MEDIAMO S.R.L. Modena

23 MR.WATSON S.R.L. Parma

24 NET CONSULTING DI ALESSANDRO GALLEGO Fano

25 OASI LAVORO Bologna

26 OBIETTIVO LAVORO SPA Milano

27 OPENJOBMETIS SPA AGENZIA PER IL LAVORO Milano

28 ORIENTA S.P.A. Roma

29 PUBLIKA SERVIZI S.R.L. Viadana

30 PUBLIMEDIA ITALIA S.R.L. Ravenna

31 RECORD DATA - S.R.L. Fano

32 Relizont Ltd Padova

33 SYNERGIE ITALIA - AGENZIA PER IL LAVORO - S.P.A. Torino

34 TELOS CONSULTING S.R.L. Siena

35 TEMPOR SPA AGENZIA PER IL LAVORO Milano

36 TESI ELETTRONICA E SISTEMI INFORMATIVI SPA Milano

37 UMANA SPA Venezia

38 VILLAGE FOR ALL S.R.L. Ferrara

39
ZEROGRAVITA' DI EMANUELE PACCAMICCIO E LAURA 
LANARI S.N.C.

Monsano

40 ZOPPELLARI & ASSOCIATI SRL Ravenna

41 ZUCCHETTI CENTRO SISTEMI SPA
Terranuova 
Bracciolini

Considerato:

 che  alla  procedura  negoziata,  entro  il  termine  perentorio  del  12/11/2016  (entro  le  ore

18,00), tramite la piattaforma Intercent -ER, è  pervenuta l'offerta della  ditta :



 TEMPOR S.P.A. - AGENZIA PER IL LAVORO 

 Che  risulta  essere   regolarmente  iscritta  al  codice  CPV  79600000-0-  Servizi  di  Assunzione

richiesto;

Visti altresì:

 l'art. 14 del vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

 gli Artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

  l’art. 36 co. 2 lett. b) e 216 co. 9 del D.Lgs. 50/2016

  l'art. 29 co. 1 del D.Lgs. 50/2016;

  il DPR 207/2010 per le parti ancora in vigore;

  l'art. 107 del D.Lgs. 267/2000

DETERMINA

 1. di ammettere la seguente ditta al prosieguo della gara:

 TEMPOR S.P.A. - AGENZIA PER IL LAVORO

                  via MORGAGNI GIOVANNI BATTISTA 28

                  20129 – MILANO   

2. di  demandare  l'esame  dell'offerta  economica  al  Responsabile  del  Procedimento  Dott.ssa

Battistina Giubbani;

3.  di  pubblicare  il  presente  provvedimento  sul  “Profilo  del  Committente”  nella  sezione

“Amministrazione trasparente” del Comune di Reggio Emilia ai sensi dell'art. 29 co. 1 del Dlgs.



50/2016 e di darne avviso tramite  PEC ai concorrenti  ammessi    ai sensi dell'art. 76 co. 3 del

D.Lgs. 50/2016.

Il Dirigente

GIUBBANI Dr.ssa Battistina
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