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ESPERIENZE PROFESSIONALI

2020 - REFERENTE DI PROGETTO E SUPPORTO AI PROCESSI INNOVATIVI 

NELL’AMBITO DELLE POLITICHE DI WELFARE E INTERCULTURA.

Attività svolta in staff all'Assessorato e alla Dirigenza di riferimento.

Supporto all’analisi, alla valutazione e programmazione per la costruzione del 

sistema dei servizi, del Welfare locale; accompagnamento ai processi 

interculturali e alle ricadute sociali e per i Servizi sociali e sociosanitari.

 Rapporti con Enti locali e Partecipate, Istituzioni pubbliche e del Privato 

sociale, AUSL, Regione Emilia Romagna 

Ente di appartenenza: COMUNE DI REGGIO EMILIA 

2007 –  2019 RESPONSABILE DI PROCESSO NELLA FUNZIONE DI PROGRAMMAZIONE E 

PIANIFICAZIONE DEI SERVIZI DI WELFARE- 

Attività svolta in staff alla Dirigenza e all'Assessorato di riferimento. 

Referente d'area per la valutazione/ monitoraggio /rendicontazione dei 

principali processi innovativi nella Programmazione dei servizi sociali e 

sociosanitari integrati, per il territorio comunale e distrettuale (Reggio Emilia e 

sei comuni limitrofi). 

Referente per l'applicazione sperimentale di PAl (politiche attive del Lavoro) e 

servizi sociali territoriali; Sviluppo di territorio e Welfare comunitario

Accompagnamento/supporto metodologico ai principali processi di Sviluppo e 

Innovazione del Welfare locale attraverso allestimento di percorsi partecipativi, 

attivazione gruppi di lavoro, redazione progetti, rapporti con interlocutori 

istituzionali e stakelholders della comunità.

Principali interlocutori: dirigenti e funzionari dell' Ausl, della Regione Emilia 

Romagna- Agenzia per il lavoro, del Centri per L'impiego, di EE.LL., di Asp e 

Privato sociale e Terzo settore, Enti di formazione.

Ente di appartenenza: 

COMUNE DI REGGIO EMILIA (Servizio Programmazione Sistema di Welfare)



1998 – 2007 CONSULENTE COLLABORATRICE A PROGETTO  per l'Attività di comunicazione e

Marketing finalizzata alla promozione e sviluppo della rete consortile.

Attività svolta in staff alla direzione consortile a supporto delle principali  aree 

strategiche: interazione con il contesto territoriale, politiche attive per il Lavoro,

Inserimento lavorativo e cooperazione sociale innovazione nel settore 

socioassistenziale ed educativo.

Ente di appartenenza: CONSORZIO DI SOLIDARIETA' "Oscar Romero".

2002 – 2006 DIRETTORE GENERALE con funzioni operative e strategiche per 

 l'implementazione organizzativa dei principali settori d'intervento: area anziani, 

area disabili attivi sull'intero territorio provinciale.

Responsabile nei confronti del CdA dell'intera gestione economico-finanziaria e 

organizzativa 

Ente di Appartenenza: Cooperativa sociale Coress

1999 – 2005 CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE con delega alla formazione

Cooperativa sociale L’Ovile

1997 - 1998  Co-fondatrice e Responsabile di Progetto  di   B&C CONSULTING, società 

di consulenza marketing e comunicazione d’impresa  

1996 - 1996 Assistente di Progetto società di consulenza reggiana sui temi della  

comunicazione e delle relazioni pubbliche. 

1987 - 2007 Formatrice/consulente Marketing, Comunicazione d’impresa,Impresa sociale e 

Terzo settore,Servizi sociali e specifici settori professionali

attività svolta per  IRECOOP- RE, IFOA, ENAIP RE, Centro Servizi PMI di 

Reggio Emilia, Cesvip, Cesre, Gruppo Libero Teatro di Bologna

FORMAZIONE



Partecipazione  a  percorsi  seminariali  e  workshop  in  vari  ambiti  di  approfondimento  culturale/

metodologico: 

- Tecniche di conduzione dei gruppi

- Trasformazioni  dei contesti sociali e nuovi paradigmi di lavoro sociale,  principali ricadute nel

contesti organizzativi: come accompagnarne l'evoluzione e l'implementazione strategico-operativa.

- Senso e valore politico dell'agire nelle organizzazioni

 - Politiche della formazione: opzioni, iniziative, esiti

 - Gestione e organizzazione dell’Impresa non profit, 

 -  Progettazione sociale e gestione dei Servizi sociali, 

 -  Attività di fund raising

Laurea in Economia e Commercio,  conseguita nel 1986 presso l’Università di Parma.

Maturità Scientifica.

Nel  corso degli  anni,  al  versante  occupazionale,  ha  sempre  corrisposto un forte  impegno nei  vari

segmenti  del  volontariato  e  del  servizio  a  favore  di  persone,  contesti  e  situazioni  di  disagio  e

marginalità  per  una  integrale  promozione  della  persona  e  del  suo  ambiente  di  vita.  Traffico  e

sfruttamento  di  esseri  umani,   fragilità  sociale  e  relazionale,  nuove  sperimentazioni  di  economia

solidale, recupero e riciclo, tematiche ambientali e stili di vita eco-sostenibili sono i principali settori di

pratica attiva, di azioni di progettazione e responsabilità amministrativo/contabile/gestionale.

Progettazione,  coordinamento  e  conduzione  di  percorsi  formativi  rivolti  a  giovani  in  contesti  di

volontariato  sociale  e  di  attivazione  all’impegno  in  nuove  forme  di  cittadinanza  attiva  e  di

partecipazione  politico/sociale. 

COMPETENZE INFORMATICHE DI BASE.

INGLESE SCOLASTICO

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e

dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale.

Autorizzo alla pubblicazione sul profilo del  committente,  ai sensi  dell'art.  29, comma 1 del D.Lgs.

50/2016. 

In fede 

Reggio Emilia, 25 marzo 2021  

 


